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Riorganizzazione AA + CS dal 15 marzo al 02 aprile 2021

A partire dal giorno 15/03/2021 la riorganizzazione del lavoro del personale per tutto il periodo di 
emergenza sanitaria e nello specifico dispone quanto segue:

 Gli uffici vengono riorganizzati con il 50% di lavoro agile per le unità di personale per le quali il lavoro 
agile sia compatibile con le mansioni affidate; I turni di lavoro in presenza, a giorni alterni, vengono stabiliti 
in gruppi di personale in modo da ridurre l’esposizione ad eventuale contagio; L’orario di lavoro del 
personale amministrativo non subisce variazioni mentre l’apertura pomeridiana degli Uffici sarà assicurata 
dagli assistenti amministrativi con turnazioni individuali. Il DSGA assicurerà la sua presenza in ufficio per 
lo svolgimento delle necessarie attività amministrativo-contabili, fatta salva la possibilità, di svolgere 
l’attività lavorativa a distanza, in maniera flessibile dettata da esigenze di servizio concordate con il 
Dirigente Scolastico; L’assistente tecnico svolgerà la propria attività in presenza, a supporto delle attività dei 
docenti e della predisposizione dei devices e delle necessità degli studenti in DDI. L’orario di lavoro dei 
collaboratori scolastici resterà invariato per il primo turno, per il secondo  turno l’orario di termine servizio 
viene anticipato alle ore 15 (alle 17 per la sede centrale) anticipando quindi anche l’orario di entrata in 
servizio. 
Nel periodo di vigenza della presente disposizione non è consentito lo svolgimento di lavoro straordinario e 
non si applica la riduzione a 35 ore.

La presente disposizione potrà subire variazioni a seguito dell’emanazione di indicazioni nazionali, regionali 
o in caso di variazione delle necessità dell’istituto.
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