
ISTITUTO COMPRENSIVO DI CHIUDUNO 
PIANO DEGLI INCARICHI E DELLE ATTIVITA’ AGGIUNTIVE 2019/20 

 
A. ATTIVITA’ DI SUPPORTO ORGANIZZATIVO 

ATTIVITA’ N° INSS. 

 Responsabili dei plessi (+vice) e staff di direzione 

 Collaboratori della DS 

4 (+4) 
2 

 Coordinatori primarie 

 Coordinatori secondarie 

6+5 
9+9 

 Referenti per la sicurezza 4 

 RSPP 1 

 Animatore digitale e referenti per l’informatica 1+4 

 
B. ATTIVITA’ DI SUPPORTO DIDATTICO E RICERCA 

ATTIVITA’ N° INSS. 

 G.L.I. (Gruppo di Lavoro per l’Inclusione) 4 docenti + 3FS 

 Referenti per alunni stranieri e mediazione 4 

 Tutors per tirocinanti 6 

 Progetti di istituto specifici: 
-referenti M1 
-referenti Educhange 
-tutoraggio alunni 

 
1 x cl. prime / coordinatore 1^ 

3 + FS 
15 circa 

 Commissione G.L.U.C. (Gruppo di Lavoro Unitario per la Continuità) 6 + FS 

 Commissione INVALSI 5 +  1 coordinatore 

 Commissione Mensa 2 

 Viaggi soggiorno docenti necessari 

 
C. PROGETTI D’INSEGNAMENTO AGGIUNTIVI pagati con fondi specifici 

ATTIVITA’ N° ORE 

 CENTRI SPORTIVI SCOLASTICI 

 CORSI DI ALFABETIZZAZIONE STRANIERI 

 Eventuali: CORSO DI LATINO, CORSI KET, ISTRUZIONE DOMICILIARE ... 

50 circa 
120 circa 

in base alle richieste 

 
FUNZIONI STRUMENTALI 2019/20 

 DISABILITA’ 

 DSA e BES 

 PTOF, RAV, PDM 

 CONTINUITA’ 

 LINGUE STRANIERE 
 
N.B. Si prevedono inoltre le seguenti attività, necessarie per l’organizzazione scolastica: 

 INCONTRI DI RACCORDO E CONTINUITA’ TRA SCUOLE: per le primarie si collocano nella 
programmazione; per la secondaria partecipano solo i coordinatori 

 INCONTRI CON SPECIALISTI ASL, NPI, SERVIZI SOCIALI: coordinatore, insegnanti di sostegno, 
eventuale docente incaricato 

 COMMISSIONE FESTE, SPETTACOLI o INIZIATIVE CON IL TERRITORIO: si organizzano collegialmente 
dividendosi i compiti 

 INCONTRI CON ESPERTI E CONSULENZE PSICOPEDAGICHE: coordinatori, ore di programmazione, 
ore di aggiornamento 

 CURA E CONTROLLO DI LIBRI E SUSSIDI VARI: tutti – funzione docente 
 REFERENTI ORIENTAMENTO: i docenti che tengono il corso LAPP 
 REFERENTI SPORTELLO D’ASCOLTO: docente responsabile di plesso 
 VISITE E VIAGGI D’ISTRUZIONE: un docente referente individuato da ogni team 


